
台灣營養精神醫學研究學會  

營養精神醫學傑出成就獎 設置辦法 

115年 3月 8日第四屆第三次理監事會議通過 

114年 11月 15日第四屆第二次理監事會議草擬 

第一條 為獎勵對營養精神醫學領域有特殊卓越貢獻之研究者，特設立本獎項。 

第二條 上述「營養精神醫學」之定義為：以實證為基礎，探討飲食與營養如何

影響心理與神經系統健康及其相關生物機制。其介入可包含由臨床建

議、個人自主或政策結構之預防、治療、輔助照護或傳統標準治療方法

整合等模式。 

第三條 本獎項採取推薦提名制。，凡對營養精神醫學領域有特殊卓越貢獻者，

得由本會理監事或正會員二人以上聯名推薦，並檢附相關重要貢獻說

明送秘書處辦理。 

第四條 本獎項不定期頒發，每年度上限一名，可從缺，每名獎金新台幣十萬元。 

第五條 受獎人獲獎以一次為限，當年亦不得同時申請該學會其他獎項。 

第六條 獎項由本會學術獎審查小組（或本會聘請相關領域之專家會同審查），

結果由本會學術獎審查小組審查通過後，呈報理監事會核定後公告。申

請與審查流程依本會學術委員會規定辦理，必要時得舉辦口頭發表以

作為決定得獎者之參考。 

第七條 得獎人名單於該年度會員大會召開前一個月公告。 

第八條 獎項於年度會員大會或本會其他重要活動頒發，並得於每年度之身心

介面研討會發表學術演講。 

第九條 如該年度獎金之來源為外部贊助，則本獎項得冠名該單位名稱。 

第十條 本辦法經由本會理監事會通過後實施，修正時亦同。 


